
 « 

 Θέμα: Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για απόσπαση ενός / μίας (1) 

μόνιμου υπαλλήλου ή υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου φορέα της Γενικής Κυβέρνησης για τη στελέχωση του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.» 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 (ΦΕΚ Α’ 104/13.06.2018) «Αναμόρφωση του 

δικαίου των ανωνύμων εταιρειών», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ A’ 53/11.03.2020) «Στρατηγική 

αναπτυξιακή προοπτική των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση 

ζητημάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις», όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τη με αριθ. πρωτ. 37260/16-6-2020 Εγκύκλιο 200 του Υπουργείου 

Εσωτερικών, με θέμα «Στρατηγική αναπτυξιακή προοπτική των Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης – Σύσταση και λειτουργία Αναπτυξιακών Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης – Κοινοποίηση διατάξεων των ν. 4674/2020 (Α’ 53) 

και ν. 4690/2020 (Α’ 104)». 

4. Την από 13-01-2021 ανακοίνωση σύστασης μέσω της Υπηρεσίας Μίας Στάσης 

του Γ.Ε.ΜΗ. ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ», και 

το διακριτικό τίτλο «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» και με Αρ. ΓΕΜΗ 

157785801000, σύμφωνα με το με αριθμό 2905/05-01-2021 Συμβόλαιο 

Σύστασης Ανώνυμης Εταιρείας της Συμβολαιογράφου Αθηνών ΜΑΡΙΑΣ – 

ΜΕΡΟΠΗΣ ΓΕΡΑΚΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ. 

5. Την υπ’ αριθ. Πρωτ. 3285800/ 16-5-2024 Ανακοίνωση του Γενικού Εμπορικού 

Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.), με την οποία εγκρίθηκε η τελευταία τροποποίηση του 

καταστατικού της Εταιρείας (αριθ. καταχ. 4171429), 

6. Τα με αριθ. πρωτ. 303 & 304 / 1 / 21-05-2024 αποσπάσματα πρακτικού της υπ’ 

αριθ. 1 Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας (Θέμα 1ο & 2ο), 

αναρτημένα στο πρόγραμμα Διαύγεια (ΑΔΑ: ΨΕΧΦ46ΜΧΠΚ-ΤΟΖ ΑΔΑ:  

ΡΠ1946ΜΧΠΚ-Τ5Υ αντιστοίχως), περί συγκρότησης του Διοικητικού Συμβουλίου 

σε Σώμα και καθορισμού των αρμόδιων οργάνων για την ανάθεση συμβάσεων. 

7. Τα με αριθ. πρωτ. 352 /8 / 30-08-2024 αποσπάσματα πρακτικού της υπ’ αριθ. 8 

Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας (Θέμα μόνο), αναρτημένα 

στο πρόγραμμα Διαύγεια (ΑΔΑ: ΨΞ4Α46ΜΧΠΚ-7ΧΛ), με θέμα εκλογή μέλους σε 

αντικατάσταση του μέλους που εξέλιπε, σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 3 του 

Καταστατικού και 82 παρ. 1 του ν. 4548/2018 – Συγκρότηση σε Σώμα του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  

Γ.Ε.ΜΗ : 157785801000 

Ταχ. Δ/νση: Λ. Συγγρού 236 

Ταχ. Κώδικας: 17672 

Τηλ.:210 9213945 

E-mail: info@developattica.gr     
 

 

 

 

 

 

Αθήνα, 07 Φεβρουαρίου 2025 

Αρ. Πρωτ. ΕΞ ΓΕΝ 1004 

   

ΠΡΟΣ: 

 Κάθε Ενδιαφερόμενο  
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ΑΔΑ: Ε6ΓΙ46ΜΧΠΚ-ΓΓ7
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8. Τις διατάξεις του Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΚΕΥ) του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία  «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.», διακριτικό τίτλο «ΝΕΑ 

ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» με ΑΔΑ: 67ΥΒ46ΜΧΠΚ-ΧΗΕ, όπως εγκρίθηκε 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων την 4η Σεπτεμβρίου 2024. 

9. Τις αρμοδιότητες, το έργο και τις ανάγκες στελέχωσης του ως άνω 

Αναπτυξιακού Οργανισμού. 

10. Την ανάγκη κάλυψης μίας (1) κενής θέσης του Κ.Ε.Υ. του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία  «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.», διακριτικό τίτλο «ΝΕΑ 

ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.», μέσω απόσπασης ενός/μίας (1) μονίμου 

υπαλλήλου ή υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου φορέα της Γενικής Κυβέρνησης στη Διεύθυνση Σχεδιασμού & 

Υλοποίησης Τομεακών Πολιτικών, σύμφωνα με τα όσα ορίζουν οι διατάξεις 

του άρθρου 2 (παρ. 5, εδ. ε΄) του Ν. 4674/2020 «Στρατηγική αναπτυξιακή 

προοπτική των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση ζητημάτων 

αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» (Φ.Ε.Κ. 

53/τ.Α΄/11.03.2020), όπως ισχύουν. 

11. Την υπ’ αριθ 500/21/06.02.2025 απόφαση του Δ.Σ. για την έγκριση: α) της 

δημοσίευσης Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για απόσπαση ενός / μίας 

(1) μόνιμου υπαλλήλου ή υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

αορίστου χρόνου φορέα της Γενικής Κυβέρνησης για τη στελέχωση του 

Αναπτυξιακού Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.» και β) του σχεδίου 

Πρόσκλησης και την παροχή εξουσιοδότησης στον Διευθύνοντα Σύμβουλο για 

την υπογραφή της Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για απόσπαση ενός 

/ μίας (1) μόνιμου υπαλλήλου ή υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου αορίστου χρόνου φορέα της Γενικής Κυβέρνησης  για τη στελέχωση 

του Αναπτυξιακού Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία  «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.». 

 

Η «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. - Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης» αποτελεί Αναπτυξιακό Οργανισμό Τοπικής Αυτοδιοίκησης. Ιδρύθηκε 

βάσει των προβλέψεων του ισχύοντος θεσμικού πλαισίου που διέπει τη σύσταση και 

λειτουργία των Αναπτυξιακών Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, και συγκεκριμένα των 

Νόμων 4674/2020 και 4690/2020 και των ειδικότερων διατάξεων του Νόμου 4548/2018 

για τις Ανώνυμες Εταιρείες.  

 

Η «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» αποτελεί Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου 

ειδικού σκοπού, που λειτουργεί υπέρ του δημοσίου συμφέροντος.  

Βάσει των σκοπών και των δραστηριοτήτων της, η «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» 

υλοποιεί έργα και προγράμματα χρηματοδοτούμενα από εθνικούς και ευρωπαϊκούς 

πόρους, και προωθεί αναπτυξιακές πρωτοβουλίες σε διαφορετικούς τομείς όπως η 

περιφερειακή και τοπική ανάπτυξη, η ενίσχυση της επιχειρηματικότητας και της 

καινοτομίας, η προώθηση της βιώσιμης αστικής ανάπτυξης και της περιβαλλοντικής 

προστασίας, η ψηφιακή σύγκλιση, η ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής, η προώθηση της 

ολοκληρωμένης πολιτιστικής και τουριστικής ανάπτυξης κ.α. 

 

Στους καταστατικούς σκοπούς της περιλαμβάνεται η παροχή επιστημονικής, 

συμβουλευτικής και τεχνικής υποστήριξης προς τους ΟΤΑ Α’ και Β’ Βαθμού, τα Νομικά 

Πρόσωπα και τις ενώσεις τους, καθώς και ευρύτερα προς Φορείς και Νομικά Πρόσωπα της 

Δημόσιας Διοίκησης και της Αυτοδιοίκησης, με στόχο την προώθηση των αναπτυξιακών 

πολιτικών και προτεραιοτήτων μέσα από προγράμματα και έργα με θετικό αναπτυξιακό, 

κοινωνικοοικονομικό και περιβαλλοντικό αποτύπωμα. 

 

 

ΑΔΑ: Ε6ΓΙ46ΜΧΠΚ-ΓΓ7



 
 

 

 Σελίδα 3 από 7 

 

 

 

Η «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. - Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης» για την υλοποίηση του αναπτυξιακού της σχεδιασμού, προτίθεται να 

προβεί σε απόσπαση ενός υπαλλήλου που κατέχει οργανική θέση σε φορέα Γενικής 

Κυβέρνησης, με τουλάχιστον τριετή αποδεδειγμένη προϋπηρεσία στη διαχείριση, 

παρακολούθηση και διοικητική υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή σε 

τεχνική υπηρεσία φορέα που ασχολείται με την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων 

έργων, κατόπιν πρόσκλησης της Εταιρείας με την οποία προσδιορίζονται η θέση και τα 

προσόντα του υποψηφίου σύμφωνα με την παρ. 5, περ. ε του άρθρου 2 του Ν. 4674/2020 

(ΦΕΚ A’ 53/11.03.2020).  

Δικαίωμα υποβολής αίτησης απόσπασης έχουν υπάλληλοι, μόνιμοι ή με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, που απασχολούνται σε φορείς της Γενικής 

Κυβέρνησης, εφόσον πληρούν τα κριτήρια που αναφέρονται στις επόμενες ενότητες. 

 

Α. ΠΡΟΚΥΡΗΣΣΟΜΕΝΗ ΘΕΣΗ:

  

Μία (1) θέση Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Σχεδιασμού & Υλοποίησης Τομεακών 

Πολιτικών 

 

Τυπικά προσόντα: 

α) πτυχίο ή δίπλωμα Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος πανεπιστημιακού ή (πρώην) 

τεχνολογικού τομέα, της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής.  

β) ελάχιστη απαιτούμενη επαγγελματική εμπειρία ως ακολούθως:  

i. Πενταετής (5) για τους κατόχους πτυχίου ή διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου 

ιδρύματος της αλλοδαπής με εμπειρία πέντε (5) τουλάχιστον ετών στο γνωστικό του 

αντικείμενο και τριετή αποδεδειγμένη προϋπηρεσία στη διαχείριση, παρακολούθηση και 

διοικητική υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή σε τεχνική υπηρεσία 

φορέα που ασχολείται με την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων. 

ii. Τετραετής (4) για τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή όμοιου 

τίτλου σπουδών της αλλοδαπής, ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης καθώς και για τους 

αποφοίτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης με εμπειρία δυο (2) τουλάχιστον 

ετών στο γνωστικό του αντικείμενο και τριετή αποδεδειγμένη προϋπηρεσία στη 

διαχείριση, παρακολούθηση και διοικητική υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων ή σε τεχνική υπηρεσία φορέα που ασχολείται με την υλοποίηση 

συγχρηματοδοτούμενων έργων. 

iii. Τριετής (3) για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ισοτίμου 

της αλλοδαπής, με εμπειρία ενός (1) τουλάχιστον έτους στο γνωστικό του αντικείμενο 

και τριετή αποδεδειγμένη προϋπηρεσία στη διαχείριση, παρακολούθηση και διοικητική 

υποστήριξη συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή σε τεχνική υπηρεσία φορέα που 

ασχολείται με την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων. 

γ) άσκηση αρμοδιοτήτων διοίκησης και ιδίως άσκηση αρμοδιοτήτων προϊσταμένου σε 

οποιοδήποτε επίπεδο της διοίκησης ή άσκηση αρμοδιοτήτων συντονισμού ομάδας έργου ή 

εργασίας. 

 

 

Ουσιαστικά προσόντα: 

α) διοικητική και οργανωτική ικανότητα, 

β) γνώση των διαδικασιών εφαρμογής προγραμμάτων ή/και εκτέλεσης έργων του 

δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα, 

γ) ικανότητα προσαρμογής και επικοινωνίας, 

δ) ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών, 

ε) πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας και 

στ) ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμών γραφείου και υπηρεσιών Internet. 

 

Συνεκτιμώμενα πρόσθετα προσόντα: 

α) μεταπτυχιακές σπουδές κατά προτίμηση σε συναφές με το αντικείμενο της Διεύθυνσης 

πεδίο, 
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β) γνώση δεύτερης ξένης ενωσιακής γλώσσας. 

 

Β. ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ: 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν αυτοπροσώπως ή μέσω εξουσιοδοτημένων 

αντιπροσώπων τους την υποψηφιότητά τους σε έντυπη μορφή εντός σφραγισμένου 

φακέλου και εντός αποκλειστικής προθεσμίας που αρχίζει από την ημέρα της ανάρτησης 

της παρούσας στην ιστοσελίδα www.developattica.gr, ήτοι από την 07/02/2025 έως 

14/02/2025 και ώρα 17:00μμ, στο γραφείο Πρωτοκόλλου της «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.», επί της Λεωφόρου Συγγρού αριθ. 236, 3ος όροφος.  

 

Ο φάκελος της υποψηφιότητας πρέπει να έχει την ένδειξη:  

 

Προς την ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. για την με αριθμ. πρωτ. ΕΞ ΓΕΝ 

1004/07.02.2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για απόσπαση ενός / 

μίας (1) μόνιμου υπαλλήλου ή υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

αορίστου χρόνου φορέα της Γενικής Κυβέρνησης για τη στελέχωση του 

Αναπτυξιακού Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.» 

 

Η ημερομηνία υποβολής του φακέλου υποψηφιότητας αποδεικνύεται μόνο από 

το πρωτόκολλο εισερχομένων του Αναπτυξιακού Οργανισμού ΝΕΑ 

ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. 

 

Οι αιτήσεις θα πρέπει να υποβάλλονται σε έντυπη μορφή (προκειμένου να 

πρωτοκολληθούν) μέσω: 

 

1. ΕΛΤΑ ή  

2. Εταιρειών Ταχυμεταφορών (courier) ή  

3. Επιτόπιας παράδοσης στο γραφείο Πρωτοκόλλου της ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε., επί της Λεωφόρου Συγγρού 236, ΤΚ 176 72 3ος όροφος. 

 

Οι έντυπες αιτήσεις θα παραληφθούν μόνο εφόσον φτάσουν στα ως άνω γραφεία της 

«ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» μέχρι την ημέρα και ώρα λήξης της προθεσμίας 

υποβολής τους. Επισημαίνεται ότι η ημερομηνία της σφραγίδας του ταχυδρομείου δεν 

λαμβάνεται υπόψη, ενώ η ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. δεν φέρει ουδεμία ευθύνη 

για τη μη εμπρόθεσμη παραλαβή του φακέλου υποψηφιότητας ή για το περιεχόμενό του. 

 

Σε κάθε περίπτωση, οι φάκελοι υποψηφιότητας θα πρέπει να έχουν πρωτοκολληθεί στην 

«ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» πριν ή κατά την καταληκτική ημερομηνία και ώρα. 

Η υποβολή υποψηφιότητας συνεπάγεται αυτόματα και την πλήρη και ανεπιφύλακτη 

αποδοχή από τον υποψήφιο όλων των όρων της Πρόσκλησης. 

 

Δεν λαμβάνονται υπόψη υποψηφιότητες που υποβάλλονται εκπρόθεσμα και δεν τηρούν 

τις προϋποθέσεις που ορίζονται ως υποχρεωτικές σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

παρούσα. 

 

Οι ενδιαφερόμενοι δύνανται να ζητήσουν γραπτώς (με επιστολή ή ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο) συμπληρωματικές πληροφορίες ή διευκρινίσεις για το περιεχόμενο της 

παρούσας πρόσκλησης, υποβάλλοντας ερωτήσεις προς τη NEA ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ATTIKH 

A.E. μέχρι και την 11/02/2025  και ώρα  16:00 μ.μ. Το σύνολο των ερωτήσεων που τυχόν 

υποβληθούν με τις αντίστοιχες απαντήσεις θα αναρτηθεί στην ως άνω ιστοσελίδα της ΝΕΑ 

ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. την επομένη εργάσιμη ημέρα της ταχθείσας παραπάνω 

ημερομηνίας. Οι ενδιαφερόμενοι δεν μπορούν να επικαλούνται προφορικές απαντήσεις ή 

διευκρινίσεις της Αναθέτουσας Αρχής. 
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Γ.ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλλουν τα εξής δικαιολογητικά: 

1.Αίτηση υποψηφιότητας με πλήρη στοιχεία (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι) 

2.Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής ή ψηφιακά 

υπογεγραμμένη μέσω gov.gr ότι έλαβαν γνώση των όρων της παρούσας πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος, τους οποίους αποδέχονται όλους ανεπιφύλακτα και ότι 

παραιτούνται από κάθε δικαίωμα αποζημίωσής τους για τυχόν απόφαση του Αναπτυξιακού 

Οργανισμού «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ  Α.Ε.», που αφορά στην αναβολή ή στη 

ματαίωση της διαδικασίας ή στη μη έγκριση της απόσπασής τους. (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ). 

2.Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα (Παράρτημα ΙΙΙ) που να συνοδεύεται από υπεύθυνη 

δήλωση για την πιστότητα του περιεχομένου του. 

3. Πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών στο οποίο να αναγράφονται οι ημερομηνίες 

διορισμού ή πρόσληψης και ανάληψης υπηρεσίας, η σχέση εργασίας, η κατηγορία ο 

κλάδος και η ειδικότητα που κατέχουν, η θέση στην ιεραρχία, οι τοποθετήσεις σε επιμέρους 

οργανικές μονάδες της υπηρεσίας τους, καθώς και ότι δεν έχει επιβληθεί στον 

ενδιαφερόμενο πειθαρχική ποινή και δεν εκκρεμεί σε βάρος του πειθαρχική δίωξη. 

4. Φωτοαντίγραφα ταυτότητας, τίτλων σπουδών και βεβαιώσεων, μεταπτυχιακών τίτλων, 

πτυχίων ξένων γλωσσών, αποδεικτικών χειρισμού Η/Υ, από τα οποία να προκύπτουν τα 

τυπικά προσόντα και η εμπειρία του υποψηφίου. 

5. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής ή 

ψηφιακά υπογεγραμμένη μέσω gov.gr δηλώνοντας ότι: α) Δεν έχω κώλυμα κατά το Ν. 

3528/2007, ΦΕΚ Α 26/9.02.2007 και β) το σύνολο των υποβληθέντων φωτοαντιγράφων 

είναι πιστά αντίγραφα εκ των πρωτοτύπων που βρίσκονται στην κατοχή μου. (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

IV). 

6. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής ή 

ψηφιακά υπογεγραμμένη μέσω gov.gr δηλώνοντας ότι: συναινώ στην επεξεργασία, 

διόρθωση, αποθήκευση και την προβλεπόμενη από το νόμο δημοσιοποίηση των 

δεδομένων μου (προσωπικών και μη), τα οποία υποβάλλω για την με αριθ. πρωτ. ΕΞ ΓΕΝ 

1004/07.02.2025 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος του Αναπτυξιακού Οργανισμού. 

(ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V). 

-Η πιστοποίηση γνώσης του τίτλου γλωσσομάθειας αποδεικνύεται με βάση το άρθρο 

10 του ΠΔ 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (ΦΕΚ 232/τ.Α΄/17-12-2022). Όσον αφορά στους τίτλους 

γλωσσομάθειας, θα πρέπει να προσκομίζονται φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων των 

αντίστοιχων τίτλων, συνοδευόμενα, από φωτοαντίγραφα επίσημης μετάφρασής τους στην 

ελληνική γλώσσα. Ειδικώς οι τίτλοι γλωσσομάθειας στις γλώσσες αγγλική, γαλλική, 

γερμανική, ιταλική και ισπανική, γίνονται δεκτοί χωρίς να απαιτείται μετάφρασή τους 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 10 παρ. 5 εδάφια δεύτερο και τρίτο του π.δ. 85/2022 

(Α΄ 232). 

 

 

Δ. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ  

Η αξιολόγηση θα πραγματοποιηθεί σε τρία στάδια, α) αρχική καταγραφή και 

αξιολόγηση των τυπικών προσόντων των ενδιαφερόμενων-υποψηφίων, β) 

προσωπική συνέντευξη υποψηφίων, με παραδεκτή υποψηφιότητα, με την Γενική 

Διευθύντρια του Οργανισμού και γ) εισήγηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας, από την Γενική Διευθύντρια του Αναπτυξιακού Οργανισμού ΟΤΑ με την 

επωνυμία  «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.»., 

για την λήψη απόφασης επιλογής του υποψηφίου. 

Σημειώνεται ότι η υποψηφιότητα δεν εξετάζεται και απορρίπτεται ως απαράδεκτη, εφόσον:  

(α) δεν είναι εμπρόθεσμη. Το εμπρόθεσμο της αίτησης προκύπτει είτε από την ημερομηνία 

πρωτοκόλλησης του φακέλου υποψηφιότητας που κατατίθεται στα Γραφεία του 

Αναπτυξιακού Οργανισμού (Λεωφόρος Ανδρέα Συγγρού 236, 3ος όροφος) είτε από την 

ημερομηνία της σφραγίδας του ταχυδρομείου επί του φακέλου (ο οποίος μετά την 

αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση του/της υποψηφίου/ας) για τις αιτήσεις που 

αποστέλλονται ταχυδρομικά. 
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(β) η αίτηση δεν περιλαμβάνει όλα τα απαραίτητα συνοδευτικά έγγραφα όπως αυτά 

αναφέρονται παραπάνω.  

(γ) η αίτηση είναι ανυπόγραφη ή δεν αναγράφονται στοιχεία τηλεφωνικής ή/ και 

ηλεκτρονικής επικοινωνίας με τον υποψήφιο.  

(δ) δεν πληρούνται οι τασσόμενες από το νόμο και τη σχετική πρόσκληση εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος προϋποθέσεις.  

 

Το προσωπικό που θα αποσπαστεί, δύναται μελλοντικά να μετακινηθεί σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 28 του Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της εταιρείας.  

Σε κάθε περίπτωση η κρίση περί της καταλληλότητας ή μη του προταθέντος  ως άνω 

υποψηφίου, εναπόκειται στη διακριτική ευχέρεια του Δ.Σ. του Αναπτυξιακού Οργανισμού.  

Η απόσπαση έχει διάρκεια δύο (2) ετών, με δυνατότητα ισόχρονης ανανέωσης και 

πραγματοποιείται με κοινή απόφαση των αρμοδίων για τον διορισμό οργάνων του φορέα 

προέλευσης και του φορέα υποδοχής, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5, περ. ε του 

άρθρου 2 του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ A’ 53/11.03.2020), όπως ισχύει. 

Η μισθοδοσία βαρύνει τον φορέα υποδοχής. 

 

Ε. ΠΡΟΣΘΕΤΟΙ ΟΡΟΙ  

Με την υποβολή των αιτήσεών τους, οι ενδιαφερόμενοι/ες αποδέχονται πλήρως και 

ανεπιφύλακτα τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και των 

Παραρτημάτων της, καθώς και ότι η διαδικασία σε κάθε στάδιο δύναται με απόφαση του 

ΔΣ του Αναπτυξιακού Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.» να διακοπεί, αναβληθεί ή 

επαναληφθεί με το ίδιο ή και άλλο περιεχόμενο αζημίως για τον Αναπτυξιακό Οργανισμό, 

χωρίς καμία αξίωση αποζημίωσης του ενδιαφερόμενου. Η συμμετοχή στη διαδικασία 

επιλογής συνιστά αμάχητο τεκμήριο ότι ο υποψήφιος έχει λάβει πλήρη γνώση της 

παρούσας Πρόσκλησης καθώς και της εφαρμοστέας νομοθεσίας. Η συμμετοχή στη 

διαδικασία επιλογής συνιστά, επίσης, αμάχητο τεκμήριο ότι ο ενδιαφερόμενος έχει 

αποδεχθεί πλήρως και ανεπιφυλάκτως τη νομιμότητα του συνόλου των όρων της 

παρούσας Πρόσκλησης.  

Η υποβολή αίτησης δεν συνεπάγεται καθ’ οιοδήποτε τρόπο υποχρέωση του 

Αναπτυξιακού Οργανισμού ΟΤΑ με την επωνυμία «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. -ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ Ο.Τ.Α.» να αποσπάσει τον/την 

ενδιαφερόμενο/η. Η «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. - Αναπτυξιακός 

Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης» δεν αναλαμβάνει οποιαδήποτε δέσμευση για την 

έγκριση της απόσπασης, δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική της ευχέρεια η 

κρίση περί της καταλληλότητας ή μη των υποψηφίων, για την εν λόγω απόσπαση, 

αποκλειομένης οποιασδήποτε αξιώσεως των ενδιαφερομένων υποψηφίων έναντι της 

εταιρείας.  

Επισημαίνεται ότι η διαδικασία πρόσκλησης δεν είναι διαγωνιστική, συνεπώς δεν υφίσταται 

υποχρέωση ολοκλήρωσης της διαδικασίας πρόσκλησης με σύνταξη πίνακα κατάταξης.  

 

ΣΤ: ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ 

 

Η «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.», ως υπεύθυνος επεξεργασίας, συλλέγει τα 

προσωπικά δεδομένα που υποβάλλονται, στο πλαίσιο της παρούσας πρόσκλησης που έχει 

δημοσιευθεί στην ιστοσελίδα της εταιρίας και η επεξεργασία γίνεται μόνο με σκοπό την 

επιλογή του κατάλληλου υποψηφίου. 

 

Τα δεδομένα διατηρούνται για όσο χρόνο απαιτείται για την ολοκλήρωση της διαδικασίας 

επιλογής και σύναψης σύμβασης και στη συνέχεια διαγράφονται εκτός αν άλλως ορίζεται 

από το κείμενο νομοθετικό και κανονιστικό πλαίσιο ή καθόσον απαιτείται για την 

προάσπιση δικαιωμάτων της «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» ενώπιον Δικαστηρίου 

ή και άλλης αρμόδιας Αρχής. 
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Για οποιαδήποτε απορία ή διευκρίνιση σχετικά με την προστασία των προσωπικών 

δεδομένων που αφορά την παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, οι 

ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στον Υπεύθυνο Προστασίας Προσωπικών 

Δεδομένων (Data Protection Officer ) της «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε.» και στο 

email του: info@developattica.gr. 

 

Ζ. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ 

Η Πρόσκληση καθώς και τα σχετικά υποδείγματα θα βρίσκονται αναρτημένα στην 

ιστοσελίδα του Αναπτυξιακού Οργανισμού «ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ» www.developattica.gr  στο 

πεδίο Προσκλήσεις – Διαγωνισμοί και στο Πρόγραμμα Διαύγεια, όπου και θα παραμένει 

αναρτημένη για επτά (7) ημερολογιακές ημέρες από την ημερομηνία της δημοσίευσης 

στην προαναφερόμενη ιστοσελίδα. 

Αθήνα 07/02/2025 

Για τη ΝΕΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ Α.Ε. ΑΟΤΑ 

 

Συνημμένα: 

Παράρτημα I : Αίτηση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 

Παράρτημα II : Υπεύθυνη Δήλωση 

Παράρτημα III : Υπόδειγμα Βιογραφικού Σημειώματος 

Παράρτημα IV : Υπεύθυνη Δήλωση 

Παράρτημα V: Υπεύθυνη Δήλωση 
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